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PRESSEMITTEILUNG vom 13.10.2009

Das Kompetenzzentrum Personal stellt sich vor !

Das unter dem Dach des BVMW gegriindete ,Kompetenzzentrum Personal” ist
der erste Ansprechpartner fiir Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern bei
der Losung der mit der Personalfiihrung und Entwicklung verbundenen Fragestel-
lungen.

Das Kernteam des Kompetenzzentrums bilden die Grone Schule, das Kompetenz-
team Nord und die Qualifizierungs- und Entwicklungsgesellschaft Wismar.

Die Mission des Kompetenzzentrum ist es:

- klein- und mittelstdndische Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern in
allen personalwirtschaftlichen Fragestellungen zu unterstiitzen und ihnen
professionelle Dienstleistungen anzubieten,

- bei der kosteneffizientesten Umsetzung von Manahmen im Rahmen der
aktuellen Férderprogramme zu beraten,

- und den Unternehmen Zugang zu geben, zu einem Netzwerk kompetenter
und qualitativ hochwertiger Lésungsanbieter fiir die jeweilige Fragestel-
lung.

Die drei vordringlichsten Projekte des Kompetenzzentrums sind zugleich auch
die drei vordringlichsten beschaftigungspolitischen Probleme in MV:

° Projekt 1 - die Ausbildungsbriicke: Sicherstellung der Ausbildungsfdhigkeit von
jungen Menschen in Abhdngigkeit der betrieblichen Anforderungen.

° Projekt 2 - die Beschdftigungsbriicke: Schaffung von Beschdftigungs- und
Qualifizierungsalternativen fiir Fach- und Fiihrungskrdfte in regionalen Unter-
nehmen zur Verhinderung der Abwanderung.

° Projekt 3 - die Karrierebriicke: Entwicklung persénlich und unternehmerisch
iiberzeugenden Fach- und Fiihrungskrdftenachwuchs zur perspektivischen Uber-
nahme von Schliisselfunktionen in regionalen Unternehmen.



Die ersten MaBnahmen in den drei Projekten sind bereits angelaufen, bzw. in
Vorbereitung. So lduft im Handlungsfeld ..Berufliche Orientierung” - Projekt 1 -
die MaBnahme .Praxislerntag fiir Schiiler (HWI, Landkreis NWM, SN), im Hand-
lungsfeld Qualifizierung beginnen im November Weiterbildungen nach dem ,We-
GebAU"-Programm fiir Mitarbeiter von Hotels und Gaststdtten und im Hand-
lungsfeld Fiihrungskrdftenachwuchs - Projekt 3 - beginnen auch im November
2009 Fortbildungen fiir zukiinftige Fiihrungskrafte, die liber Bildungschecks des
Landes MV gefordert werden.

Die Ansprechpartner fiir das Kompetenzzentrum sind:

- Frau Ruth Richter (Grone Schule) email: richter@afw-wismar.de

- Herr Florian Schuhmacher (Kompetenzteam Nord) email:
schuhmacher@shrm-consulting.de

- Herr Eberhard Miiller (QEG Wismar mbH) email: mueller@geg-wismar.de

Weitere Ansprechpartner in den einzelnen Landesteilen von MV werden wir hier
demndchst mitteilen.

Wir freuen uns auf den moglichst baldigen Kontakt mit Thnen !

Eberhard Miiller
QEG Wismar mbH



